Analyza existujicich strategickych zdmérd a dokumentl v Uzemi pro oblast vzdélavani
AKTUALIZACE 2023

o Strategie na uzemi ORP Novd Paka

Prehled strategickych dokumentii v oblasti vzdélavdani na mistni urovni — ORP Novd Paka
Strategické dokumenty ORP NOVA PAKA

Nazev (poznamka) dostupné na (link)

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS | https://masbcr.cz/strategie-clld/

Brana do Ceského raje, z.s. na obdobi 2021 - 2027

(schvalena valnou hromadou MAS Brana do Ceského

raje 30.06.2021)

Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Novéa Paka | https://www.dsonovopacko.cz/projekty/projekt-
v oblasti predskolni vychovy a zakladniho Skolstvi, | meziobecni-spoluprace

socialnich  sluzeb, odpadového  hospodarstvi
a volnocasovych aktivit (obdobi 2015 az 2024)

Rozvojovy plan Novopacka 2017-2027 (Schvéleno | https://www.dsonovopacko.cz/uredni-
valnou hromadou dobrovolného svazku obci | deska?action=detail&id=2
Novopacko dne 21. 6. 2018).

Zdroj: vlastni zpracovani

o Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS Brana do Ceského rdje, z.s. na obdobi 2021 -
2027

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje Uzemi MAS Brana do Ceského réje je koncepéni
dokument urcujici hlavni sméry rozvoje regionu v letech 2021 — 2027. Strategie je vytvorena
na principu vzdjemné provazanosti avyvazenosti ekonomického, socidlniho a environmentalniho
rozvoje venkovského prostoru. Vychazi ze specifické situace Uzemi a zohledniuje jeho vyjimecnosti.
Soucasné vsak klade diraz na komplementaritu s dalSimi rozvojovymi strategiemi, jak na lokalni, tak
regionalni Urovni. Ve Strategii rozvoje regionu jsou zakotveny principy trvale udrzitelného rozvoje
s dlirazem na zachovani zdrojli nachazejicich se natomto Uzemi a ohledem k Zivotnimu prostredi
regionu.

Vize Uzemi MAS Brana do Ceského raje: ,Prosperujici a atraktivni region s vysokou Zivotni urovni
obyvatel v kulturné a pfirodné bohaté krajiné Ceského rdje a Podkrkonosi“.

Vzdélavéni se vénuje specificky cil 3.1: Dostupna sit skolskych a vzdélavacich zafizeni

Opatieni 3.1.1 Investice do predskolnich, Skolskych a vzdélavacich zafizeni véetné jejich vybaveni
Rozvojova potieba: D. Podpora rozvoje vzdélavacich sluzeb

Projekty na zlepSeni dostupnosti vzdélavacich zafizeni, na zvySeni kvality nabidky a mozZnosti
vzdélavani, modernizace a rekonstrukce skol a dalSich vzdélavacich zafizeni véetné jejich zazemi
a vybaveni (MS, z8, SS a dal$i vzdélavaci zafizeni). Podpora vystavby, rekonstrukce a Uprav okoli $kol



a vzdéldvacich zafizeni (napf. Skolni zahrady a htisté), rekonstrukce a vystavba Skolnich jidelen,
internatd a domov( mladeZe.

Opatfeni 3.1.2 Podpora rovného pristupu ke vzdélavani a socialniho zaclefiovani déti
Rozvojova potieba: D. Podpora rozvoje vzdélavacich sluzeb

Podpora bezbariérovosti budov vzdélavacich zatizeni. Pofizeni kompenzacniho vybaveni, pomucek
a podpora asistentl déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami — dlraz na inkluzi. Podpora $kolnich
psychologl. Podpora a spoluprace pfi mistnim akénim planovani ve vzdélavani na izemi MAS. Podpora
prorodinnych opatfeni sdlrazem na posilovani rodinnych vazeb (doprava/doprovody do skol,
priméstské tabory, détské kluby ci jind podpora). Podpora skoly jako komunitniho centra obce.

Opatfeni 3.1.3 Podpora infrastruktury a pestiejsi nabidky pro zajmové, neformalni a celozZivotni
vzdélavani
Rozvojova potieba: D. Podpora rozvoje vzdélavacich sluzeb

Vystavba, modernizace a rozsifeni infrastruktury a vybaveni a Upravy okoli slouZici pro zajmové,
neformalni a celozZivotni vzdélavani.

o Strategie Uzemi spravniho obvodu ORP Nova Paka v oblasti predskolni vychovy a zdkladniho
Skolstvi, socialnich sluzeb, odpadového hospodarstvi a volnocasovych aktivit (obdobi 2015
a’ 2024)

Ucelem strategie je vymezit a definovat moznosti meziobecni spoluprace ve spravnim obvodu ORP
Nova Paka, ato vcetné navrhu mozZnych feSeni. Strategie ma slouZit téz k hledani dobrych praxi
a prostoru pro Uspory nakladd nebo zvyseni kvality ve 4 definovanych oblastech pomoci meziobecni
spoluprace (4 oblasti — Skolstvi, Socialni sluzby, Odpadové hospodafstvi a Volnocasové aktivity).

Téma & 1 - Skolstvi — Predskolni a zdkladni vzdélavani
Problémové oblasti (okruhy) a cile feseni:

1. Vysoké naklady na fungovani skol a skolskych zafizeni
Cil $1.1 Zavést spoleény nakup materialu a sluzeb
Cil $1.2 Spole¢né zajistit pomoc pii vyhotovovani zadosti o dotace pro jednotlivé obce a $koly

2. Neefektivni vyuziti jednotlivych Skol a zafizeni
Cil $2.1 Vyu#it volnych kapacit zakladnich kol a $kolnich jidelen
Cil $2.2 Vyu#iti nové vzniklych (uvolnénych) kapacit pro zafizeni pfedskolniho vzdélavani

3. Absence zafizeni péce o déti do 3 let
Cil $3.1 Zajistit celodenni pé¢i o déti do 3 let



o Rozvojovy plan Novopacka 2017 — 2027

Dokument vychazi ze Strategického planu rozvoje GUzemi Novopacko, ktery v roce 2004 zpracovavala
spole¢nost Centrum evropského projektovani, a. s. Za Ucelem zachovani ndvaznosti a prehlednosti
dokumentl byla prevzata struktura dokumentu. Pro pracovani analytické ¢asti byly vyuzity verejné
dostupné informace, zejména Udaje Ceského statistického Gfadu ziskané pfi S¢itani lidu, dom0 a bytg,
Udaje ze 4. aktualizace Rozboru udrZitelného rozvoje Uzemi pro spravni obvod ORP Nova Paka
a Uzemné planovaci dokumentace jednotlivych obci. Pro zpracovani strategické ¢asti byly vyuZity
zaveéry z analytické ¢asti dokumentu a dale zasobniky projektovych zaméru z jednotlivych obci a dalsich
aktérQl uzemi. Na zpracovani se podileli statutarni zastupci viech dotéenych obci v koordinaci DSO
Novopacko.

Strategicka vize

V roce 2035 je Novopacko bezpec¢nym mistem pro Zivot vSech vékovych skupin obyvatelstva s kvalitni
a dostatecnou infrastrukturou, sluzbami a dopravni dostupnosti, Sirokou nabidkou volnocasovych
aktivit, Cistym Zivotnim prostfedim, dostupnou ptirodou a bohatym cestovnim ruchem respektujici
podminky trvale udrZitelného rozvoje.

Analyticka ¢ast dokumentu Rozvojovy plan Novopacka 2017 — 2027 je shrnuta ve SWOT analyze. Na
tomto zdkladé byly stanoveny prioritni oblasti, strategické cile a jednotliva opatfeni. Opatfeni a typové
projekty se snazi posilit a vyuZzit silné stranky izemi v ramci nabizenych pftileZitosti a minimalizovat tak
slabé stranky regionu a rizika vyplyvajici z identifikovanych hrozeb.

Prioritni oblast 1: Infrastruktura
Prioritni oblast 2: Sluzby a obc¢anska vybavenost
Prioritni oblast 3: Zivotni prosttedi a bezpe¢nost

Pro kazdou oblast byly stanoveny 2 aZz 4 strategické cile. Ke kazdému strategickému cili je navrzeno
nékolik opatfeni, umoznujicich naplnéni stanovenych cild. Oblasti Skolstvi se tyka zEasti Prioritni oblast
¢. 2 Sluzby a obcanska vybavenost, Strategicky cil 2. 1 Podpofit rozvoj vzdélavacich sluzeb.

Prioritni oblast €. 2 Sluzby a ob¢anska vybavenost
Strategicky cil 2.1 Podpofit rozvoj vzdélavacich sluzeb
Opatieni 2. 1. 1 Z3jistit dobré sluzby v oblasti vzdélavani

Pfedpokladem rozvoje predskolniho a zdkladniho vzdélavani je kvalitni vybaveni a modernizace
stavajicich materskych skol a zakladnich skol, véetné doprovodnych zafizeni (Skolni kuchyné, vydejny,
jidelny, hristé). Nelze opomijet ani Skolska zafizeni zamérena na mimoskolni vzdélavani, kterymi jsou
napt. zakladni umélecké skoly nebo strediska volného ¢asu.

Typové projekty:

e Opravy, rekonstrukce a modernizace budov ZS, MS, ZUS, DDM

¢ Vybudovani pobocky DDM v centru mésta Nova Paka

e Modernizace uceben, kabinet(, laboratofi véetné souvisejiciho vybaveni
e Revitalizace Skolnich zahrad



e VVystavba skolnich hfist nezbytnych k vyuce
e Podpora popularizacné vzdélavacich aktivit — napf. paleo park

Opatieni 2. 1. 2 Zajistit odpovidajici nabidku v oblasti u¢hovského a stfedniho vzdélavani

Mésto Nova Paka je sidlem tfech stfednich Skol, jejichZ zfizovatel je Kralovéhradecky kraj. Zdmérem
opatfeni je snaha udrZet atraktivnost a kredit téchto stfednich skol, nebot pravé diky nim a jejich
spolupraci s potencionalnimi zaméstnavateli se vytvari kvalitni odborna pracovni sila na mistnim
pracovnim trhu. Nabidka vzdélavani musi odrazet aktudlni potieby a pozadavky trhu prace a jeho
predpokladany vyvoj.

Typové projekty:

¢ Projekty zamérené na spolupraci skol a mistnich podnikatelskych subjekt(
e Inovace ve vzdélavani, podpora védy a vyzkumu

o Strategie na vysSich uzemnich urovnich — Kralovéhradecky kraj

Prehled strategickych dokumenti v oblasti vzdéldvdni na krajské drovni — Krdalovéhradecky kraj

Dlouhodoby zdamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci | https://kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-
soustavy Kralovéhradeckého kraje 2020 - 2024 urad/skolstvi/vyrocni-zpravy/DZ-KHK-2020-
2024-final-20-2-2020.pdf

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021 - 2027 https://www.kr-
kralovehradecky.cz/assets/rozvoj-
kraje/rozvojove-dokumenty/rozvoj-2014-
2020/ Strategie-rozvoje-KHK-2021-2027.pdf

Zdroj: vlastni zpracovani

o Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Kralovéhradeckého kraje 2020 - 2024

DZ KHK predstavuje jeden z vyznamnych nastrojl formovani vzdélavaci soustavy v kraji. Popisuje stav
vzdélavaci soustavy, stanovuje priority, cile a konkrétni ukoly vzdélavaci politiky v Kralovéhradeckém
kraji (dale také jen KHK) a zaroven predklada nastroje potfebné pro jejich dosaZzeni spojené se strategif
Ucasti v rozvojovych programech na regionalni, celostatni i mezinarodni Grovni. Zaméruje se zejména
na kvalitu a efektivitu vychovné-vzdélavaciho procesu, optimalni vzdélavaci nabidku Uzce propojenou
s trhem préce, profesionalitu pedagogt, nutnost celoZivotniho uceni véech ob&an(i Ceské republiky, v
neposledni fadé i na dalsi zdroje financovani Skolstvi kromé statniho rozpoctu.

Vize Kralovéhradeckého kraje v oblasti vzdélavani

e Vzdélavaci obsah se dynamicky vyviji v souladu s potfebami spole¢nosti. Didaktické metody a
zpUsoby hodnoceni podporuji vnitfni motivaci zaka.

e Podminky pro vzdélavani se neustale zlepsuji, feditelim skol a ucitelim je poskytovana maximalni
podpora pro zlepSovani jejich pedagogické prace.



o Skoly poskytuji kazdému ze svych 74k( a student( pfileZitost ziskani véech kompetenci, které jim
umozni vést aktivni a kvalitni Zivot, a kvalitni sluzby kariérniho poradenstvi. Kazdy ma moznost rozvijet
sv(j potencidl na maximum.

e Zakladnim znakem skol je pozitivni a bezpecné klima podporujici vzajemnou spolupraci, divéru,
kreativitu a touhu po vzdélani.

o Struktura nabidky sekundarniho vzdélavani i vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni dokaze pruiné
reagovat na spolecensky vyvoj a potfeby regionu.

e \/zdélavaci instituce ziskavaji zvysujici se prestiz a respekt. Maji dlvéru zak(, studentl a verejnosti.

o Skoly viech stupfiti spolu vzajemné spolupracuji a propojuji své vzdélavaci cile.

Strategické cile rozvoje regionalniho Skolstvi v Kralovéhradeckém kraji

e Celkové zkvalitnéni vzdélavaciho procesu Ke zkvalitnéni vzdélavaciho procesu budou vyuzivany
vSechny dostupné inovativni metody a Skoly budou podporovany v efektivnim vyuZivani digitdlnich
technologii ve vyuce.

e Zkvalitnéni profesniho rozvoje pedagogli a managementu skol a Skolskych zafizeni Budou vytvareny
podminky pro rozvoj potencialu viech pedagogl vcetné podpory zacinajicich uciteld a pro zvysovani
kompetenci vedoucich pracovnikd.

e Rovné prileZitosti ve vzdélavani Budou realizovana opatfeni na podporu maximalniho rozvoje
potencialu viech déti, Zakll a studentl véetné nadanych v pribéhu celého vzdélavaciho procesu.

o Aktivni komunikace a spoluprace vsech Ucastnik(l ve vzdélavani Budou vytvareny podminky pro
aktivni spolupraci a sdileni zkusenosti i materialniho zazemi mezi vSéemi aktéry vzdélavaciho procesu.

o  Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje 2021 - 2027

Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021 - 2027 navazuje na predchozi Strategii
rozvoje kraje na obdobi 2014 - 2020 a pokracuje v zakotvenych dlouhodobych prioritach rozvoje kraje.
Strategie rozvoje Kralovéhradeckého kraje na obdobi 2021-2027 reaguje na nové trendy ve vyvoji
regionalni politiky CR a EU ve vazbé na obdobi 2021+, které reaguji pfedeviim na socioekonomicky
rozvoj a environmentalni aspekt.

Oblasti vzdélavani se tyka Strategicka priorita 1 s nazvem Konkurence schopny region a Strategicky
cil 1.2 Kvalifikované lidské zdroje a kvalitni vzdélavani.

Strategicky cil zaméfuje svou pozornost na tfi oblasti, které jsou z pohledu kvality a dostupnosti
lidskych zdrojl nejdilezitéjsi. Zkvalitiovani vzdélavaciho systému v kraji, nastaveni efektivniho
systému kariérového poradenstvi, rozvoj znalosti, dovednosti u Zak( a studentll a celkové sladéni
potieb trhu prace s nabidkou vzdélavaciho systému v regionu je prvni tematickou oblasti strategického
cile. Druhou oblasti je zvySovani adaptability a stability pracovni sily v regionu. Klicové je predevsim
dalsi vzdélavani, které poskytuje kazdému clovéku moZnost zlepsSit své postaveni na trhu prace,
podporuje jeho osobnostni rozvoj a zaroven pfispiva ke zvysovani konkurenceschopnosti pracovni sily
v regionu. Dalsi vzdélavani mlZe byt zaméfeno na rlznorodé spektrum védomosti, dovednosti a
kompetenci duleZitych pro uplatnéni v pracovnim, obcanském i osobnim Zivoté. DulleZitym



vychodiskem pro tento cil je také posilovani a rozvoj partnerstvi klicovych subjektd trhu prace.
Pozornost je také zamérena na zefektivnéni vyuZivani ndastroja aktivni politiky zaméstnanosti a
vyuzivani flexibilnich zplsob( prace. Pro zvySovani konkurenceschopnosti ekonomiky kraje je dllezité
zabranit odlivu mozk(, vzdélanych a mladych skupin obyvatelstva.

Opatieni strategického cile 1.2

e 1.2.1 Zvyseni vysledkl vzdélavaciho systému v navaznosti na potfebné kompetence

e 1.2.2 ZvySovani adaptability a stability pracovni sily

e 1.2.3 Zacleniovani znevyhodnénych skupin na trh prace

o Strategie na celostdatni urovni

Prehled strategickych dokumentii v oblasti vzdéldvani na celostdatni urovni

Strategie vzdélavaci politiky CR do
roku 2030+

https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030

Strategie regionalniho rozvoje CR
2021+

https://mmr.cz/cs/microsites/uzemni-dimenze/regionalni-
rozvoj/strategie-regionalniho-rozvoje-cr-2021

Strategie socialniho zaclerovani
2021-2030

https://www.mpsv.cz/strategie-socialniho-zaclenovani-2021-
2030

Dohoda o partnerstvi pro
programové obdobi 2021-2027

https://www.dotaceeu.cz/cs/evropske-fondy-v-cr/kohezni-
politika-po-roce-2020/priprava-obdobi-2021-2027/s/verejna-
konzultace-k-prvnimu-navrhu-dohody-o-partn

Evropa 2030

https://ec.europa.eu/info/publications/reflection-paper-
towards-sustainable-europe-2030 cs

Strategicky ramec CR 2030

https://www.cr2030.cz/strategie/dokumenty-ke-stazeni/

Narodni  strategie  primarni
prevence rizikového chovani déti
a mladeZe na obdobi 2019 — 2027

http://www.msmt.cz/uploads/narodni_strategie primarni pre
vence 2019 27.pdf

Nékteré z uvedenych strategii jsou podrobné rozpracovany nize. Vybrali jsme ty, které jsou podle nés
nejdllezitéjsi a Uzce souvisi se vzdélavanim.



o Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030+

Strategie je zakladnim dokumentem dalsiho rozvoje vzdélavani v CR. Byla schvalena Vladou CR dne
19.10.2020. Dokument urcuje zcela nové priority a také pocita s roli MAP.

Implementace Strategie 2030+ povede k vytvofeni a rozvoji otevieného vzdélavaciho systému, ktery
reaguje na ménici se vnéjsi prostredi a poskytuje relevantni obsah vzdélavani v celoZivotni perspektivé.
Cilem vzdélavani v ndsledujici dekadé je zdkladnimi a nepostradatelnymi kompetencemi vybaveny
a motivovany jedinec, ktery dokaZe v co nejvyssi mife vyuzit svij potencial v dynamicky se ménicim
svété ve prospéch jak svého vlastniho rozvoje, tak s ohledem na druhé a ve prospéch rozvoje celé
spolecnosti.

Ma dva hlavni strategické cile, které se zaméruji na proménu obsahu vzdélavani a na sniZovani
socidlnich nerovnosti ve vzdélavani. Tyto cile jsou rozvedené ve strategickych liniich, jez se zaméruji na
proménu samotného vzdélavani, feseni nerovnosti, podporu pedagogl, zvyseni odbornych kapacit,
dlivéry a vzajemné spoluprace a zajisténi stabilniho financovani.”

o Strategie socialniho zacleriovani 2021 — 2030

Strategie socialniho zadlefiovani 2021-2030 je narodni dokument zastfedujici v rdmci Uzemi Ceské
republiky hlavni oblasti vyznamné pro socidlni zaclefiovani osob socidlné vyloucenych a socidlnim
vylouéenim ohrozZenych. Jednim z dlilezitych bodu strategie je také pfistup ke vzdélavani. Strategie
definuje nasleduijici cile:

1. Cestou vzdélani omezovat ohroZeni chudobou.

2. Zajistit komplexni, mezioborovou vcasnou pedagogickou péci o déti do tfi let véku z rodin
vylouéenych ¢i vyloucenim ohrozenych a nepodnétnych, podpora predskolniho vzdélavani,
vychovy a péce.

3. Zajistit kvalitnéjsi, dlouhodobou metodickou podporu skol i jednotlivych pedagogickych
pracovnikd na zavadeéni principl rovného pfistupu ve vzdélavani a na préci s Zzaky s riiznou mirou
potfeby podpdrnych opatfeni. Rozvoj sluzeb SPZ, $kolnich psychologti a $kolnich specidlnich
pedagogll i systému kvalitniho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

4. Rozvijet komunikacia spolupraci skoly s klicovymi aktéry, véetné ostatnich skol a Skolskych zafizeni,
zastupcl samospravy, akademické pldy, poskytovatell sluzeb, rodi¢d a dalsich.

5. Predchdzet ¢i zabranit neodlvodnénému rozfazovani déti, segregaci dle nadani a
socioekonomického statutu rodiny.

o Dohoda o partnerstvi pro programové obdobi 2021 - 2027

Vzdélavani (OP JAK)

v' Zvyseni digitdlnich a klicovych dovednosti a kompetenci, podpora kritického mysleni, zvyseni
relevance studia, zvySeni obcanskych kompetenci, internacionalizace vysokoskolského
prostiedi



v' Zvyseni kvality vzdélavani a kompetenci pedagogickych pracovnik( a Fidicich pracovnika ve
skolach. Zlepseni rovného pfristupu ke kvalitnimu inkluzivnimu vzdélavani a odborné priprave,
pfekonavani nerovnosti na zdkladé socioekonomického zazemi, mensinové (romské) nebo
imigracni prislusnosti, a prevence predcasnych odchod( zak( a student( ze vzdélavani

v' Zvyseni kvality celoZivotniho vzdélavéni (OP JAK, OP Z+), rozvoj praktickych dovednosti a
kompetenci absolvent(l skol, zejména u téch, u nichz byla prakticka vyuka narusena pandemii
Covid-19

o  Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani déti a mladeze na obdobi 2019 — 2027

Narodni strategie 2019-2027 je zakladnim strategickym dokumentem MSMT, ktery tvofi/vytvaFi
zékladni rdmec politiky primarni prevence rizikového chovani v Ceské republice. Tato strategie
vychazi z predchozi Narodni strategie primarni prevence rizikového chovani na obdobi 2013-2018 a
navazuje na jeji vyhodnoceni. Narodni strategie 2019-2027 vymezuje zakladni pilite politiky primarni
prevence, jimiz jsou:

v' Systém
Koordinace
Legislativa
Vzdélavani
Financovani

Monitoring

AN N N N SR

hodnoceni a vyzkum

Ke kazdému z pilif0 jsou stanoveny zakladni cile Narodni strategie 2019-2027 a zaroven jsou v
kazdém piliti stanoveny priority. Integralni soucdsti Narodni strategie 2019-2027 jsou navazné akéni
plany — soubory konkrétnich opatfeni a ukoll sméfujicich k dosaZzeni stanovenych cil(l. BEéhem
implementace Narodni strategie 2019-2027 budou na sebe akéni plany navazovat ve tfech etapach,
akéni plan bude vZdy po 3 letech vyhodnocovan a na jeho zakladé bude tvoren novy akéni plan na
dalsi trileté obdobi.



